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关于印发《淮南师范学院2013版人才培养方案修订工作实施意见》的通知

各单位、各部门：：
《淮南师范学院2013版人才培养方案修订工作实施意见》经学校研究通过，现予以印发，请遵照执行。
特此通知

淮南师范学院
2014年9月15日
淮南师范学院
2013版人才培养方案修订工作实施意见
《培养方案》是高校实施专业人才培养的纲领性文件，是评判学校人才培养质量的理论依据，是指导和督促教学运行的“宪法”。为提高办学定位和人才培养目标与国家和区域经济社会发展需求的适应度，提高人才培养各环节与定位的吻合度，学校先后组织专家对51个本科专业进行了剖析。为积极吸纳专家意见或建议，固化专业剖析成果，学校要求各专业针对“2013版人才培养方案”进行修订完善。现就此项工作开展需要注意的若干问题，提出以下实施意见:

一、培养目标与要求
1．培养目标

培养目标是教育目的在各级各类学校和教育机构的具体化，因学校层次和办学定位而异。此次修订时，各专业培养目标的确定务必与学校“地方性、应用型”办学定位相吻合，教师教育类专业还要体现“师范性”特征。既要避免套用学术性、综合性大学的定位，也不可降格为职业院校技能型人才培养。
《培养方案》是针对具体专业所有学生的。毕业生就业去向的描述（领域）应尽可能明确，能够从事的工作岗位应基于学校层次和培养目标。
培养目标建议描述为“本专业培养德、智、体、美全面发展，具有良好的人文、科学素质、社会责任感，以及自我学习能力、实践能力和创新品质，专业基础扎实，能在******（工程技术）领域从事生产、技术管理和*****的高素质应用型人才。”

2．培养要求

“毕业生应获得的知识和能力”应与培养目标相吻合，体现专业属性，不可盲目套用“蓝皮书”（普通高等学校本科专业目录和专业介绍（2012年））。
二、修业年限、课时、学分
继续执行“校教学〔2013〕21号”文件的要求。但需注意，培养方案中设定的“总学分”是学生在读期间必须修读的全部学分，没有弹性（同一专业不同方向课程学分只计其一，不累加）。
三、学位
每个专业只能授予一类学位。
四、主干学科
“主干学科”若不止一个，应选属于同一级的。
五、课程设置
1．课程设置要支撑人才培养目标，体现“应用型”办学定位；要开发行业、企业课程，引入行业、企业标准。切不可沿用学术型人才培养的课程体系，不得按人设课。
2．同一专业大类不同专业的课程设置，既要立足学科专业的共性，也应体现不同专业间的差异，要围绕培养目标科学设置课程和实践教学环节，明确区分度，避免同质化。
3．专业方向的设置，应与培养目标相吻合，方向课程应理论与实践相结合，250课时左右为宜。特别需要注意的是：
（1）各专业不得以“蓝皮书”上现有的本科专业名称作为专业方向名称； 

（2）各专业方向的课程设置，应充分考虑毕业生就业岗位的知识和能力需求，要立足“应用型”，体现“地方性”。
4．要注意专业课程设置的逻辑顺序，即专业基础课程在前，综合性课程在后，先修课程对后面的课程学习要形成有效支撑。
5．所有课程必须明确“开课单位”。
6．核心课程
专业核心课程是体现专业特色，以专业及其所对应的岗位群中最核心的理论和实践能力培养为目标的课程，其所涉及的内容是企业所需人才的核心价值体现，也是学生就业和未来发展所要依靠的最基本、最重要的能力。核心课程应能体现专业实践能力的培养，每个专业应明确6-8门核心课程。
2013版人才培养方案中的“六、主要课程简介”调整为“六、核心课程简介”。
7．“教材和参考书目”的选择要与时俱进，鼓励校企合作开发应用型教材。
六、实践教学
专业实践能力培养在方案中要体现四年不断线的特征；授工学学位的专业，有“课程设计”的课程门数原则上不少于4门，方案中应明确课程设计的课程名称；工科类专业要增设“工程训练”环节；要明确各实践教学环节的时间节点。
七、其他
1．教师教育系列课程，要围绕“国标、省考”的要求，调整、重构课程体系，由教师教育中心负责修订。
2．2013版人才培养方案实践教学环节中的“社会调查”一词改为“社会实践”，由马克思主义学院组织实施和认定学分；“生产劳动”由各院系组织实施和认定学分。
3．2013版人才培养方案实践教学环节中的“金工实习”一词改为“工程训练”。
4．对口专业人才培养方案，其课程体系应在对原中职和原本科专业课程体系进行拆解和改革的基础上进行，适度增删，科学整合。
5．“卓越实验班”人才培养方案，应根据专业特点进一步明确方案的创新点，要制定出有别于普通班的培养方案，体现卓越培养目标。
6．各专业应仔细核对修订后的每个课程模块的学分、课时及数字比例，确保统计准确、前后一致。
7．辅修专业人才培养方案依照以上实施意见修订完善。
8．各院（系）于10月31日前，将完善定稿的2014版人才培养方案电子版，以院（系）为单位统一发送到教务处鲁先文或郭磊电子政务。  
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